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Аннотация к проекту 
	Наименование проекта
	Школа – мастерская социального опыта

	Основание для разработки проекта
	 Рекомендации  администрации школы о разработке школьной   программы   о профилировании выпускников, привлечение воспитанников с других наслегов,  использование имеющей МТБ УПМ.


	Заказчик проекта
	Администрация МБОУ Шеинская СОШ-И»

	Разработчики проекта
	Творческая группа в составе:
Максимов М.А.- директор

Ефимова М.Н.-учитель

Максимова Е.А.-бухгалтер

Степанова Л.И.-учитель

Научный руководитель: Иванов М.А.


	Актуальность
	Социализация и трудовое воспитание обучающихся в выборе профильного образования;


	Основная цель проекта
	Социализация и воспитание обучающихся путем передачи опыта, мироощущения мастеров народного промысла

	Основные задачи проекта
	· Смоделировать механизм функционирования школы-мастерской на основе традиционных ремесел якутов.
· Разработать программы по направлениям
· Подготовить МТБ, нормативно-правовую базу, кадров.
· Выявить источники финансирования.
· Социально-трудовое, нравственно-духовное воспитание обучающихся

	Важнейшие индикаторы оценки процесса 
	1. техническое оснащение. 

2. готовность      и     способность     мастеров работать в педагогической среде
3. изменение в методах, формах, содержании и результатах учебно-воспитательной работы. 



	Сроки реализации проекта
	2012-15 учебный годы

	Механизмы реализации программы
	· Изучение теории и практики по проекту
· Выбор направления и соглашение с мастерами

· Выявление желаний и способностей учащихся

· Работа мастерских

· Создание ООО при школе

· Проведение мониторинга учащихся

· Анализ результатов деятельности

· Распространение опыта

	Ресурсное обеспечение
	Человеческие    (кадровые),    технологические    и организационные ресурсы.

	Объемы и источники финансирования
	Источники финансирования – собственные средства ОУ местный бюджет, внебюджетные средства и спонсорская помощь.

	Ожидаемые результаты реализации проекта
	1. Реализация способностей и задатков детей, социализация и трудовая адаптация обучающихся
2. Сохранение и развитие исконно якутских ремесел

3. Формирование чувства социальной защищенности, экономической устойчивости и уверенности
4. Подготовка профессионально подготовленных кадров для малого бизнеса



	Оценка эффективности результатов реализации мероприятий проекта
	1. Соответствие и уровень исполнения мероприятий к поставленным задачам
2. Продуктивность, получение прибыли
3. Участие и достижение обучающихся на выставках , конкурсах
4. Поступление выпускников в учебные заведения по профилю
.
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